Uchwała NR XXXIII/145/2017
RADY GMINY TCZÓW
z dnia 28 marca 2017 r.

w sprawie określenia kryteriów rekrutacji do przedszkola i oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych prowadzonych przez Gminę Tczów, branych pod uwagę na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego, określenia liczby punktów za każde z tych kryteriów oraz dokumentów niezbędnych do ich potwierdzenia


	Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z późn. zm.) oraz art. 131 ust. 4-6, w związku z art. 29 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59) uchwala się co następuje:

§ 1. Określa się kryteria obowiązujące na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola i oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych prowadzonych przez Gminę Tczów wraz z liczbą punktów oraz dokumentami niezbędnymi do potwierdzenia tych kryteriów:

	Lp.
	Kryteria
	Wartość punktowa
	Dokumenty potwierdzające kryterium

	1.
	Dziecko sześcioletnie ubiegające się o przyjęcie do oddziału przedszkolnego przy szkole podstawowej, które zamieszkuje w obwodzie tej szkoły.
	100
	–

	2.
	Dziecko pięcioletnie ubiegające się o przyjęcie do oddziału przedszkolnego przy szkole podstawowej, które zamieszkuje w obwodzie tej szkoły.
	80
	–

	3.
	Dziecko, którego oboje rodzice / opiekunowie prawni pozostają w zatrudnieniu w ramach pracowniczego stosunku pracy, wykonują pracę na podstawie umowy cywilnoprawnej, prowadzą gospodarstwo rolne lub działalność gospodarczą – kryterium stosuje się również do rodzica / opiekuna prawnego samotnie wychowującego dziecko.
	10
	Zaświadczenie pracodawcy o zatrudnieniu albo zaświadczenie o wykonywaniu pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej, albo zaświadczenie o prowadzeniu gospodarstwa rolnego, albo wydruk ze strony internetowej Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, albo informacja z Krajowego Rejestru Sądowego.

	4.
	Dziecko, którego jeden z rodziców / opiekunów prawnych pozostaje w zatrudnieniu w ramach pracowniczego stosunku pracy, wykonuje pracę na podstawie umowy cywilnoprawnej, prowadzi gospodarstwo rolne lub działalność gospodarczą, a drugi jest zarejestrowany w Powiatowym Urzędzie Pracy jako bezrobotny poszukujący pracy.
	5
	Zaświadczenie pracodawcy o zatrudnieniu albo zaświadczenie o wykonywaniu pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej, albo zaświadczenie o prowadzeniu gospodarstwa rolnego, albo wydruk ze strony internetowej Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, albo informacja z Krajowego Rejestru Sądowego oraz zaświadczenie z Powiatowego Urzędu Pracy o zarejestrowaniu.

	5.
	Dziecko, którego rodzina korzysta ze świadczeń z pomocy społecznej.
	2
	Zaświadczenie o korzystaniu ze świadczeń z pomocy społecznej.

	6.
	Dziecko, posiadające rodzeństwo, które będzie korzystać z usług przedszkola  lub danej szkoły podstawowej w roku szkolnym, którego dotyczy rekrutacja. 
	1
	Oświadczenie rodziców / rodzica samotnie wychowującego dziecko / opiekunów prawnych o uczęszczaniu rodzeństwa do tego samego przedszkola lub tej samej szkoły, w której jest zorganizowany oddział przedszkolny. 



§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Tczów.

§ 3. Traci moc uchwała Nr IV/24/2015 Rady Gminy w Tczowie z dnia 16 lutego 2015 r. w sprawie określenia kryteriów naboru do przedszkoli prowadzonych przez gminę Tczów na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentów niezbędnych do potwierdzania tych kryteriów.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego. 




Przewodniczący Rady Gminy
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